
ANEXO 1: 

Informe del trabajo municipal en la Provincia de Jujuy, durante 

Pandemia COVID-19 

 

 

Actualmente, en el marco de la Emergencia Sanitaria producida por el COVID-19, se encuentran 

prestando servicios en tareas esenciales 4856 trabajadoras y trabajadores municipales, relevados en 

36 municipios y Comisiones Municipales. 

 

APLICACIÓN INADECUADA DEL CONCEPTO DE SERVICIOS ESENCIALES 

Las siguientes localidades están dando tareas a más del 70 % del total de la planta de trabajadores y 

ellas son: El Cóndor, Santa Clara (77,91 %), Rinconada (90,90 %), Puesto Viejo (81,3 %), El Fuerte (89,58 

%), Monterrico (89,71 %), Aguas Calientes, Volcán y Caspalá. Las siguientes localidades están dando 

tareas a más del 40 % de la planta de trabajadores: El Carmen, Humahuaca, Vinalito, Pampa Blanca y 

Abrapampa. 

 

FALTA DE ENTREGA DE RECIBOS DE SUELDO 

A la fecha (25/04/2020) son 19 las Comisiones Municipales y Municipios que no han entregado los 

recibos de sueldo del mes de Marzo del 2020: San Salvador de Jujuy, Santa Clara, El Carmen, San 

Antonio, Tilcara, La Mendieta, Fraile Pintado, Palma Sola, Abrapampa, Rinconada, Yuto, Valle Grande, 

La Quiaca, Mina Aguilar, El Talar, Rodeito, Cieneguillas, El Cóndor y La Esperanza.  

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

La Comisión Municipal de Caspalá recién el día martes 21 de abril mandó a la cuarentena a la mayoría 

de la planta de trabajadores, desde el inicio de la cuarentena hasta el 21/04 fue violada la cuarentena 

en esa localidad, dado que venía convocando a más del 80 % de la planta de empleados. Los 

funcionarios de Abrapampa, violaron la cuarentena, al convocar para cumplir tareas, a toda la planta 

de trabajadores el día 13 de Abril del presente año, existe una denuncia policial que se radicó por 

parte de una trabajadora de ese municipio por violación de cuarentena y por agresiones de parte del 

Intendente; actualmente los funcionarios de esa localidad están obligando a cumplir servicio en tareas 

no-esenciales. 

 

TRABAJO PRECARIZADO MUNICIPAL EN JUJUY FRENTE A LA PANDEMIA COVID-19 

Sobre el total de 4600, prestan servicios esenciales 600 trabajadores en negro (planes municipales) los 

cuales perciben un sueldo mensual que va de los $ 2000 a $ 5000 y unos 2300 son Jornalizados. Es 

decir, que más del 60 % de los trabajadores municipales que están prestando servicios esenciales en la 



provincia durante la Emergencia Sanitaria por el COVID-19 no tienen estabilidad laboral completa (son 

planes municipales y Jornalizados) y la mayoría de ese 60 % cobran por debajo del SMVM. 

 

LISTADO DE LOCALIDADES CON SUS RESPECTIVOS DATOS  

(incluye cantidad de trabajadores y áreas donde prestan servicios) 

 

SAN SALVADOR DE JUJUY 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: falta de entrega de elementos de seguridad. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 350 (Planta Permanente, Contratos 

y Jornalizados) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Tránsito, Servicios Eléctricos, Serenos, Control 

Comercial e Inspectores de Espacios Públicos, Bromatología. 

 

PALPALÁ 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI 

Problema: falta de entrega de elementos de seguridad e higiene, ingreso masivo de personal nuevo. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 200 (Planta Permanente, Contratos, Jornalizados y 

Planes Municipales/Cooperativas) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Seguridad Ciudadana, Espacios Verdes, Serenos, 

Mejoramiento Vial, Obras. 

 

EL FUERTE 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: violación de Cuarentena, porque están trabajando toda la planta de trabajadores. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 43 (13 Jornalizados, 2 Contratados, 2 Planes 

Municipales y 24 Plantas Permanentes) 

Áreas cumpliendo servicios: Todas 

 

SANTA CLARA 



Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: falta de entrega de elementos de seguridad e higiene, se entrega barbijos día por medio y 

no se provee de alcohol en gel ni elementos de seguridad, lo único que se facilita un poco de repelente 

para mosquitos. Violación de Cuarentena, porque están trabajando casi toda la planta de trabajadores. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 187 (67 Planes Municipales, 70 Jornalizados, 50 

Planta Permanente) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Tránsito, Obras Públicas, Rentas municipales y otras 

no esenciales. 

 

LA ESPERANZA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: Exceso de trabajadores municipales cumpliendo tareas esenciales. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 110 (17 Planta Permanente, 83 Jornalizados y 10 

Planes Municipales) 

Áreas cumpliendo servicios: Casi la totalidad. 

 

CALILEGUA 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: falta de entrega de elementos de seguridad e higiene, se entrega barbijos día por medio y 

no se provee de alcohol en gel ni elementos de seguridad, lo único que se facilita un poco de repelente 

para mosquitos 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 36 (Planta Permanente y Jornalizados) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Limpieza y desmalezamiento, Tránsito, Personal Canchón  

(mantenimiento camiones y máquinas desmalezadoras) y personal de desagote. 

 

HUMAHUACA 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 190. Jornalizados trabajan 3 horas 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Tránsito, Medio Ambiente, Espacios Verdes, Bromatología, 

Servicios Eléctricos. 



 

MAIMARÁ 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI (algunos trabajadores sin cobro de antigüedad e Insalubre) 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 44, sin determinar situación de revista. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección. 

 

TILCARA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: s/d 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 30, sin determinar situación de revista. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, limpieza de calles 

 

LA MENDIETA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO (mandaron la información de los recibos por WhatsApp 

Faltantes en liquidación: SI (faltantes en asignación familiar, escolaridad y otros descuentos) 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 80 (la mayoría Jornalizados y el resto Planes 

Municipales) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrenderas, Bromatología, Tránsito, Descacharrado 

 

BARRO NEGRO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 8, 7 Jornalizados y un Plan Municipal 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección. 

 

FRAILE PINTADO 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: S/D 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 35, s/d situación de revista 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Tránsito, Obras Públicas, Espacios Verdes.  



Problema: faltantes en elementos de seguridad e higiene (en algunas áreas, sólo entregaron barbijos) 

 

RINCONADA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI (insalubridad, antigüedad, altitud) 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: Todos en doble turno (los administrativos como 

mesa de entrada, rentas y jefes de personal con actividades normales) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Tránsito, Obras Públicas, Espacios Verdes.  

Problema: faltantes en elementos de seguridad e higiene (sólo entregaron barbijos) 

 

PALMA SOLA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI, descuento del 15 % a los Jornalizados 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 45, la mayoría de los Planta Permanente y 

Jornalizados de 4 hs. y 8 hs., como también los Planes de Contingencia 

Áreas cumpliendo servicios: La mayoría, Recolección, Tránsito, Bromatología, Espacios Verdes, 

Matadero, Cobranza, Cementerio, Servicios Eléctricos. 

Problema: faltantes en elementos de seguridad e higiene 

 

LIBERTADOR 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 450 (más de 100 planes, el resto Jornalizados y 

Planta Permanente) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Tránsito, Barrido, Espacios Públicos, Salud, Vigilancia 

Problema: faltantes en elementos de seguridad e higiene (se les dio una sola vez barbijos y guantes, al 

personal de áreas de servicios y no dieron más), problema del Dengue 

 

SAN PEDRO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 



Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 910 (Planta Permanente y Jornalizados). Foco del 

Dengue 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Defensa Civil, Bromatología, Tránsito. 

Problema: Dengue 

 

LA QUIACA  

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 250 (en su mayoría Jornalizados). 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Obras Públicas, Tránsito, Rentas, Limpieza Urbana, Caja, 

Automotores, Catastro. 

 

PUESTO VIEJO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: Casi toda la Planta de Trabajadores, habrá que 

chequear si los mayores de 60 años y los grupos de riego están cumpliendo servicio 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido. Deportes, Cultura. 

 

PUESTO DEL MARQUÉS 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 16 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección y Barrido. 

 

VINALITO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 55, 47 Contratados y 8 Planta Permanentes. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Espacios Verdes, Higiene Urbana, algunos administrativos. 

 



CASPALA 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: recién hoy, 22/04/20, el municipio mandó en cuarentena a los municipales de esa localidad, 

hasta ayer, los funcionarios locales violaron la Cuarentena. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 30, toda la planta de trabajadores hasta el día 

22/04/20, luego 5 trabajadores.  

Áreas cumpliendo servicios: Todas 

 

PAMPA BLANCA 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI. A 22 Jornalizados no le pagan los siguientes ítems: Presentismo, 

Antigüedad, Insalubre, Título Secundario, y se les liquida 15 días, pero trabajan todo el mes. 

Problema: Fallas en Liquidación, Dengue 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 54 (Jornalizados, Planta Permanente y Planes), más 

del 50 % de la planta de trabajadores. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Tránsito, Desmalezamiento, Espacios Verdes, Barrenderas, 

Ordenanzas, Alumbrado Público, Servicios Generales, Tesorería. 

 

MONTERRICO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI, los delegados deben informar fehacientemente. 

Problema: Fallas en Liquidación, casos de Dengue positivo entre los trabajadores municipales. Exceso 

de trabajadores en tareas esenciales. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 480 (240 Planta Permanente y el resto Jornalizados y 

Planes), más del 90 % de la planta de trabajadores. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Obras y Servicios, Tránsito, Bromatología, Áreas 

Administrativas (a puertas cerradas). 

 

AGUAS CALIENTES 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: No dieron ningún elemento de seguridad. Exceso de trabajadores en tareas esenciales. 



Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 93 (60 Planta Permanente, 10 Jornalizados y 23 

Planes), más del 80 % de la planta de trabajadores. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Obras y Servicios, Tránsito, Bromatología, Áreas 

Administrativas (a puertas cerradas). 

 

YUTO 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: s/d 

Problema: Problema del Dengue 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 40. 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección 

 

VALLE GRANDE 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: s/d 

Problema:  

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 20 (Planta Permanente y planes municipales) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección 

 

EL CARMEN 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: s/d 

Problema: Dengue 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 300 (Planta Permanente, Jornalizados y Contratos) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Desmalezamiento, Tránsito. 

 

SAN ANTONIO 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: Dengue 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 80 (Planta Permanente, Jornalizados y Contratos) 



Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Desmalezamiento, Tránsito. 

 

MINA AGUILAR 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 15 (Planta Permanente, Jornalizados y Contratos) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido. 

 

PERICO 

Recibo de sueldo: ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI 

Problema: faltantes en elementos de seguridad, faltantes de liquidación hasta de $ 3000 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 200 (Planta Permanente, Jornalizados y Contratos) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Obras Públicas, Cementerio, Tránsito, Control Comercial. 

 

EL TALAR 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: SI 

Problema: Dengue 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales:  

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido. 

 

ABRAPAMPA 

Recibo de sueldo: NO ENTREGADO 

Faltantes en liquidación: NO 

Problema: Violación de Cuarentena del día 13/04/20. Hostigamiento contra los trabajadores que 

informaron al gremio sobre los abusos cometidos por los funcionarios de la gestión Machaca (PJ), en el 

momento de la violación de la cuarentena. Hasta la fecha hay trabajos no-esenciales que viene 

realizando este municipio. 

Cantidad de trabajadores en servicios esenciales: 60 (Mayoría Planta Permanente, algunos planes) 

Áreas cumpliendo servicios: Recolección, Barrido, Control Comercial 



  

AUTOR: SEOM-Jujuy 

FECHA: 27/04/20 

LOCALIDAD 
 

TRABAJADORES TOTAL PLANTA % sobre Total de la Planta ENTREGA RECIBOS 
SAN PEDRO 910 2300 39,56% SI 

MONTERRICO 480 535 89,71% SI 

LIBERTADOR 450 1800 25% SI 

SAN SAL. DE JUJUY 350 6300 5,55% NO 

EL CARMEN 300 720 41,66% NO 

LA QUIACA 250 735 34, 01% NO 

PALPALÁ 200 1500 13,33% SI 

PUESTO VIEJO 200 246 81,30% SI 

PERICO 200 1510 13,24% SI 

HUMAHUACA 192 380 50,52% SI 

SANTA CLARA 187 240 77, 91 % NO 

LA ESPERANZA 110 760 14,47% NO 

AGUAS CALIENTES 93 122 76,22% SI 

LA MENDIETA 80 1100 7,27% NO 

SAN ANTONIO 80 240 33,30% NO 

VOLCAN 70 95 73,68% NO 

RINCONADA 60 66 90,90% NO 

ABRAPAMPA 60 130 46,15% NO 

VINALITO 55 90 61,11% SI 

PAMPA BLANCA 54 100 54% SI 

PALMA SOLA 45 210 21,42% NO 

MAIMARÁ 44 120 36, 6 % SI 

EL FUERTE 43 48 89,58% SI 

YUTO 40 215 18,60% NO 

RODEITO 40 50 80% NO 

CAIMANCITO 40 162 24,69% SI 

CALILEGUA 36 266 13, 53% SI 

FRAILE PINTADO 35 490 7,14% NO 

TILCARA 30 260 11,53% NO 

CASPALA 30 37 81,08% SI 

VALLE GRANDE 20 115 17,39% NO 

EL CONDOR 18 23 78,26% NO 

PUESTO DEL MARQUÉS 16 56 28,57% SI 

MINA AGUILAR 15 95 15,78% NO 

CIENEGUILLAS 15 45 33,33% NO 

BARRO NEGRO 8 67 11,94% SI 

TOTAL 4856 21228 22,87%   


